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AVVISO N° 001 DEL 6 DICEMBRE 2024

PER IL CONFERIMENTO DI UN CONTRATTO

DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO

Si pubblica il presente avviso per il conferimento, attraverso procedura comparativa, di un contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato in accordo ai punti sottoelencati

Titolo di studio richiesto

Laurea Magistrale in Biologia - Chimica- Biotecnologie

Ulteriori titoli richiesti oggetto di valutazione

Dottorato di ricerca, conoscenza della lingua inglese,
pubblicazioni (abstracts and full-text papers incluse
reviews della letteratura)

Profilo professionale richiesto

Esperienza di lavoro documentata su: Tecniche di
biologia molecolare e cellulare

Oggetto del contratto

Formazione e attivita di ricerca su: sviluppo ed
ottimizzazione di metodi multiparametrici per la
determinazione di metaboliti di interesse diagnostico
mediante tecniche di biologia molecolare e cellulare

Progetto nell’ambito del quale viene richiesta
la prestazione

Bando a Cascata HEAL Italia Avviso pubblico per la
selezione di proposte progettuali da finanziare sull
territorio nazionale con prevalenza di ricadute nelle
regioni del Mezzogiorno per il rafforzamento della
filiera di Medicina di precisione nell’ambito del
Programma di Ricerca del Partenariato Esteso “Heal
Italia — Health Extended Alliance For Innovative
Therapies, Advanced Lab-Research,And Integrated
Approaches Of Precision Medicine” — Pe 00000019 a
valere delle risorse del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione e Ricerca” —
Componente 2  “Dalla  Ricerca  all’impresa”-
Investimento 1.3, Finanziato dall’Unione Europea —
Nextgeneration EU — a valere dell’avviso pubblico del
Ministero dell’Universita e della Ricerca N.341 Del
15.03.2022 (Cup B53C22004000006 . Progetto con

acronimo “HEARTZING”
CuP B53C22004000006
Responsabile LN.R.C. Prof.ssa Maddonna Rosalinda

Tipologia contrattuale

Contratto full time al 100% (36 ore settimanali) a tempo
determinato CCNL applicato Istruzione e Ricerca -
Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione

Data inizio del contratto

03/01/2025

Data di termine del contratto

30/11/2025
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Luogo dove si svolgera la prestazione Unita di Ricerca LN.R.C sita c/o il Dipartimento di
Patologia Chirurgica, Medica Molecolare e dell’Area
Critica, Universita di Pisa.

Compenso Come previsto dal CCNL di riferimento con
inquadramento di Ricercatore a Tempo Determinato nel
livello III previsto nel contratto collettivo di lavoro per
il settore Istruzione e Ricerca Istituzioni ed Enti di
Ricerca e Sperimentazione.

Modalita di erogazione Mensile posticipata

Modalita e termini della presentazione della domanda

La domanda deve essere presentata in carta semplice, corredata da un dettagliato curriculum, dal
certificato di laurea con votazione degli esami, dalla documentazione comprovante 1’esperienza di lavoro,
dalle copie del documento d’identita e del codice fiscale e riportare un contatto email, per sostenere il
colloquio. La domanda deve pervenire tramite e-mail: jonida.mebelli@unibo.it , entro e non oltre il 26
dicembre 2024, indirizzata al Consorzio .LN.R.C. — Via Irnerio 48 — 40126 Bologna. Il Consorzio non
assume alcuna responsabilita per il mancato recapito nel termine previsto dovuto alla inesatta indicazione
del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o di agenzie di recapito comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Valutazione comparativa dei candidati, colloqui e commissione giudicatrice

La valutazione dei candidati sara effettuata dal Comitato Scientifico del progetto composto da: Prof.
Francesco Fedele (Presidente I.N.R.C), Prof. Giuseppe Ambrosio (responsabile Unita locale I.N.R.C.
presso I’Universita di Perugia), Prof.ssa Rosalinda Madonna (responsabile Unita locale I.N.R.C. presso
I’Universita di Pisa). La selezione vertera sull'esame comparativo dei seguenti elementi: a) titoli di studio
e qualifiche professionali; b) valutazione dell’esperienza di lavoro documentata; c¢) un colloquio volto ad
accertare le competenze sulle attivita oggetto del contratto e alla discussione dei titoli presentati; d)
accertamento della conoscenza della lingua inglese. Il Comitato Scientifico si riserva la possibilita di non
procedere all'assegnazione qualora nessuno dei curricula ricevuti venga ritenuto idoneo alle mansioni. La
procedura di valutazione si terra il giorno 27 dicembre 2024 con inizio alle ore 10,30.

Tutela dei dati personali

I dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del Decreto legislativo 10 agosto
2018, n. 101 che adegua il Codice in materia di protezione dei dati personali (Decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196) alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679. e solo per gli adempimenti
connessi alla presente procedura.

Normativa

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa riferimento alle leggi e regolamenti
vigenti.

Il Presidente I.N.R.C.
Prof. Francesco Fedele
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